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Тема учебного года:

«Профессиональная компетентность педагогов дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО».

Цель: Создание организационных условий, способствующих повышению профессиональной компетентности педагогов дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО.
Задачи МО на 2018-2019 учебный год:

1. Совершенствование педагогического мастерства на основе современных требований и передового опыта творчески работающих воспитателей.

2. Создание банка данных инновационных идей педагогов дошкольного образования для обобщения передового педагогического опыта.

3. Развитие творческого потенциала личности педагога через активное участие в работе РМО, мероприятиях различного уровня и трансляции педагогического опыта.

Ожидаемые результаты работы:

1. Повысится педагогическое мастерство на основе современных требований и передового опыта творчески работающих воспитателей.

2. Сформирован банк данных инновационных идей педагогов дошкольного образования для обобщения передового педагогического опыта.

3. Педагоги проявят творческий потенциал через активное участие в работе МО, мероприятиях различного уровня и трансляции педагогического опыта.

Направления работы:

1. Аналитическая деятельность:

· анализ работы РМО за 2017 -2018 учебный год;
· анализ педагогической компетентности педагогов по реализации процессов разнообразных видов детской деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно- исследовательской, продуктивной (изобразительная, конструктивная и др.);
· анализ запросов педагогических затруднений педагогов;
· анализ педагогической компетентности педагогов в изучении «Закона об образовании» (29.12. 2012) ,«ФГОС ДО» (17.10.2013 № 1155 Приказ Министерства образования РФ.
2. Информационная деятельность:

· освещение новой нормативно - правовой базы.
3. Консультативная деятельность:

· Оказать методическую поддержку педагогам по использованию электронных образовательных ресурсов в практике образовательной  деятельности с дошкольниками  в соответствии с ФГОС ДО.

·  «Составление Рабочей программы воспитателей в соответствии с ФГОС»;
· «Инновационные здоровьесберегающие технологии в ДОУ»;
· «Современные технологии по реализации регионального компонента ООП в педагогический процесс ДОУ».
Организационные формы работы: 
1. Заседания методического объединения.
2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам проведения интегрированных НОД, организации проектной деятельности, работа в разновозрастных группах ДОО. 

4. Взаимопосещение педагогами организованной образовательной деятельности: занятий, досугов, праздников, режимных моментов с последующим самоанализом и анализом достигнутых результатов. 

5. Участие во всероссийских,  региональных и муниципальных  конкурсах. 

6. Выступления педагогов на РМО, практико-ориентированных семинарах.
7. Отчеты о профессиональном самообразовании педагогов, работы на курсах повышения квалификации. 
8. Прохождение аттестации педагогических кадров.
График
мероприятий районного методического объединения
на 2018/2019 учебный год
	№

п/п
	Тема мероприятий, 
форма проведения
	Содержание деятельности
	Дата, место

проведения
	Ответственный

	1.
	Методическое объединение №1
Информационное совещание  педагогов
Тема: «Координация деятельности РМО на 2018 - 2019 учебный год».
Цель: Ознакомление с планом работы РМО; утверждение плана работы РМО воспитателей на учебный год. Обеспечение роста педагогического мастерства, повышение творческого потенциала педагогов.
Задачи: 
1. Совершенствовать  профессиональное мастерство педагогов в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

2. Развивать творческий потенциал воспитателей и условия их самореализации.
	Вопросы:

1. Отчет о работе РМО за 2017 – 2018 учебный год.
2. Обсуждение и утверждение плана работы РМО на 2018 - 2019 учебный год.

3. Определение ДОО, осуществляющих практический показ, утверждение форм работы.

4. Организация участия в районном конкурсе педагогического мастерства «Воспитатель года- 2018».
Цель: Утверждение приоритетов дошкольного образования, формирование общественного мнения о профессии воспитателя, выявление талантливых педагогов, их поощрение, распространение опыта педагогической  работы.
	Август
МБДОУ «Детский сад №1 «Березка»
	Старший воспитатель

Лытаева А.А.

	2.
	Методическое объединение №2

Семинар - практикум

 Тема: «Реализация регионального компонента в структуре образовательной программы в соответствии с ФГОС ДО». 
Цель: Внедрение современных педагогических технологий по реализации регионального компонента ООП  в педагогический процесс ДОО.

Задачи: 
1. Знакомить     и        внедрять   в  практику

различные передовые методики и инновационные технологии, направленные на реализацию регионального компонента в образовательной программе  ДОО.
2. Создать условия, необходимые для полноценного развития ребенка, открывающие возможности для его позитивной социализации, развития интереса к познанию, инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками.
3. Выявлять, обобщать и распространять передовой педагогический опыт. 
	Вопросы:
1. Теоретическая часть: 
· Консультация «Новые подходы к организации деятельности по реализации регионального компонента в образовательной программе  ДОО в соответствии с  ФГОС ДО».
· Рекомендации педагогам: «Психолого- педагогическая работа по совершенствованию и  реализации с детьми содержания регионального компонента». 
· Смотр-конкурс «Моя  малая Родина».
(Выступление педагогов ДОО)
2. Практическая часть:
· Просмотр образовательной деятельности с использованием современных инновационных технологий. (Педагоги ДОО)
· Методическая выставка раздела ООП, формируемой участниками образовательного процесса, направленной на реализацию регионального компонента (представление материалов: интернет ресурсы, конспекты, перспективное  планирование, проекты по ознакомлению с родным краем).
(Выступление педагогов РМО)
	Ноябрь

МБДОУ «Миньковский детский сад»
	Старший воспитатель

Лытаева А.А.

	3.
	 Методическое объединение №3

Мастер-класс
Тема:       «Формирование                       единого здоровьесберегающего       пространства ДОО, семьи и социума».
Цель: Повышение педагогического мастерства и поддержка профессиональной деятельности педагогов ДОО по реализации образовательной области «Физическое развитие».
Задачи:

1. Способствовать совершенствованию профессиональной компетентности педагогов через изучение инновационных подходов по физической культуре, направленных на развитие личностной сферы дошкольников.

2. Содействовать повышению качества работы по физическому направлению путем создания условий для творческой самореализации личности каждого ребенка.

3. Создавать условия для трансляции лучшего опыта работы по физической культуре ДОО, направленного на обеспечение здорового образа жизни детей, педагогов и родителей.
	Вопросы:
1. Теоретическая часть: 
· Консультация                     «Использование                     инновационных        здоровьесберегающих технологий            в         воспитательно – образовательном процессе ДОО и их влияние на умственное и физическое развитие дошкольников».

· Рекомендации педагогам: «Основные формы работы с родителями в рамках здоровьесберегающих  технологий».

· Смотр – конкурс «Роль нестандартного оборудования в физическом развитии дошкольников»  (подведение итогов конкурса ДОО).
(Выступление педагогов  ДОО).
2. Практическая часть:
· Просмотр образовательной деятельности с использованием современных здоровьесберегающих инновационных технологий. (Педагоги ДОО).
· Презентация методических материалов «Современные подходы к физическому воспитанию дошкольников»

 (Выступление педагогов  РМО)
	Февраль

МБОУ «Подболотняя

СОШ»
Структурное подразделение

группа дошкольного образования
	Старший воспитатель

Лытаева А.А.

	4.
	Методическое объединение №4

Круглый стол
Тема: «Повышение профессиональной компетентности педагогов в условиях реализации ФГОС ДО и введения профессиональных стандартов».
Цель: Совершенствование  уровня профессиональной компетентности воспитателей через внедрение передового педагогического опыта и инновационных технологий в воспитательный процесс.
Задачи:

1. Совершенствовать педагогическое мастерство воспитателей в условиях реализации ФГОС ДО в вопросах инновационного подхода к организации образовательного процесса.
2. Формировать творческий потенциал личности педагога через активное участие в работе РМО, трансляцию педагогического опыта.


	Вопросы:

1. Теоретическая часть: 
·  Особенности и актуальные проблемы введения и реализации профессионального стандарта «Педагог».

·    Советы психолога педагогам в условиях введения профессионального стандарта «Педагог».
(Выступление педагогов  ДОО)
2. Практическая часть:
· Просмотр образовательной деятельности с использованием современных инновационных технологий. (Педагоги ДОО)
· Самообразовательная работа воспитателей, как основа повышения профессионального мастерства (презентация опыта работы педагогов РМО)
3. Круглый стол 
«Роль МО в совершенствовании педагогического мастерства».
· Оценка работы РМО за 2018-2019 учебный год. 
· Планирование методической работы на новый учебный год.

	Апрель

МБДОУ «Детский сад №1 «Березка» 

	Старший воспитатель

Лытаева А.А.


« 27  »    августа  2018 г.                                                                                  Руководитель  РМО старший воспитатель МБДОУ

                                                                                                                                             «Детский сад №1 «Березка»   ____________/ Лытаева А.А./       
